Uchwala nr XL11.228.2022
Rady Gminy Promna
z dnia 04 listopada 2022 r.

w sprawie zmiany Regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegélowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy
oraz wysokos¢ i warunki wyplacania nagrod i innych Swiadczen wynikajacych ze
stosunku pracy, szczegélowy sposéb obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i doraznych zastepstw, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz szczegolowe zasady jego przyznawania i wyplacania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2022 poz. 559 z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. ¢ ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta nauczyciela (Dz. U.z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli Rady Gminy Promna, uchwala, co nastgpuje:

§1

W zalaczniku do Uchwaly Nr XXXVI1/238/09 Rady Gminy Promna z dnia 29.12.2009 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajagcego wysokos$¢ stawek 1 szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
wysoko$¢ 1 warunki wyptacania nagréd 1 innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy,
szczegdtowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i doraznych
zastepstw, a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegdlowe
zasady jego przyznawania i wyptacania, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 14 dodaje si¢ do tabeli okreslajaca wysokos¢ dodatku funkcyjnego pkt. 3 Mentor

Lp. STANOWISKO Stawka w zt. za
1. Dyrektor :
1) szkoty podstawowej od 400 do 900
2) szkoty ponadpodstawowe;j od 600 do 1200
3) zespotu szkot od 800 do 1400
2. Wicedyrektor
1) szkoty podstawowej od 300 do 800
2) szkoty ponadpodstawowej od 300 do 900
3) zespotu szkoét od 300 do 1000




Lp. STANOWISKO Miesigcznie
w ztotych
1. Wychowawca klasy, oddzialu przedszkolnego 300 zt.
(bez wzgledu na ilos¢ sprawowanych funkcji)
2. Opiekun stazu 40 zt.
3. Mentor 40 z1.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Promna.

§3

Uchwata wchodzi w zycie 14 dni od dnia ogloszenia w dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.

§4

Uchwata ma zastosowanie do dodatkéw wyptacanych od 1 wrze$nia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

I-/

Zbystaw Budyta




UZASADNIENIE

w sprawie zmiany Regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegolowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy
oraz wysokoS¢ i warunki wyplacania nagréd i innych S$wiadczen wynikajacych
ze stosunku pracy, szczegélowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i doraznych zastepstw, a takze wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku

mieszkaniowego oraz szczegolowe zasady jego przyznawania i wyplacania.

Zmiana ustawy Karta Nauczyciela z dnia 5 sierpnia 2022 r. (wejscie w zycie:
1 wrzesnia 2022 r.) wprowadzita obowigzek przydzielenia mentora nauczycielowi
odbywajacemu przygotowanie do zawodu. Mentora przydziela dyrektor sposrod nauczycieli
mianowanych lub dyplomowanych. Przedstawiony projekt uchwaly wprowadza dodatek
funkcyjny w wysokosci 40 zt dla nauczyciela pelnigcego te funkcje.

Propozycja zastosowania uchwaty od 1 wrzes$nia 2022 r. wynika z faktu, Ze od tego dnia
obowigzuje wprowadzajace funkcje mentora rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z 24
sierpnia 2022 r. (Dz. U. z 26.08.2022 r. poz. 1798) . Wprowadzeniec mocy wstecznej jest wiec
tu konieczne dla wyplacenia naleznych dodatkéw nauczycielom petnigcym t¢ funkcje od

poczatku roku szkolnego.

Przewodniczacy Rady Gminy
/-1
Zbystaw Budyta



